Verkorte opleiding Verzorgende Individuele Gezondheidszorg Niveau 3 (VIG)

Particulier

SINL verzorgt onder verantwoording van en in samenwerking met het ROC ter Aa de opleiding Verzorgende
Individuele gezondheidszorg volgens de competentiegerichte kwalificatiestructuur. Deze verkorte opleiding duurt
18 maanden.

De verzorgende is gekwalificeerd voor het werken in de verschillende branches van de verpleging en verzorging: de
ziekenhuiszorg, verpleeg- en verzorgingshuiszorg en thuiszorg, de kraamzorg, de gehandicaptenzorg en de
geestelijke gezondheidszorg.

De verzorgende wordt ‘breed’ opgeleid en richt zich tijdens de opleiding daarnaast op verdieping in één van de vier
volgende branches: verpleeg- en verzorgingshuiszorg en thuiszorg, gehandicaptenzorg, geestelijke
gezondheidszorg en kraamzorg.

De cursist die bij SINL de opleiding tot verzorgende volgt, specialiseert zich in de verpleeg- en verzorgingshuiszorg
en thuiszorg. Zij kan gaan werken in een verpleeghuis, verzorgingshuis, thuissituatie, kleinschalige woonvorm of in
een woonzorgcombinatie. De verzorgende ondersteunt de zorgvrager die kortdurend, middellang of langdurig zorg
ontvangt, over het algemeen gaat het over langdurige zorg. De volgende groepen zorgvragers ontvangen zorg:
oudere zorgvrager met beperkte zelfzorg (waaronder psychogeriatrische zorgvragers); chronische zieke;
revaliderende zorgvrager; en de zorgvrager die in een verpleeghuis zorg ontvangt na een ziekenhuisopname. Het
overgrote deel van de zorgvragers behoort tot de oudere bevolkingsgroep. Gediplomeerde Verzorgenden krijgen de
opleidingstitel Verzorgende Individuele Gezondheidszorg (VIG).

KENMERKEN VAN HET OPLEIDINGSTRAJECT
< Intake en selectie door vakdeskundige
< De opleiding Verzorgende Individuele Gezondheidszorg op Niveau 3 , bestaande uit elke week één
schooldag gedurende 18 maanden
De deelnemer loopt naast de opleiding gemiddeld 960 uur stage per schooljaar bij een erkend leerbedrijf
De deelnemer zorgt zelf voor deze stageplek
Intensieve begeleiding gedurende het hele traject
Er zijn mogelijkheden tot het versneld afronden van de opleiding bij gebleken geschiktheid.
Het traject wordt echter nooit korter dan één jaar
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INHOUD OPLEIDING

De verkorte opleiding Verzorgende-IG (Crebo 95530) is opgebouwd vanuit twee kerntaken:
= Het bieden van zorg en ondersteuning op basis van het zorgdossier
= Uitvoeren van organisatie- en professiegebonden taken

Binnen de kerntaken wordt gewerkt aan de volgende werkprocessen:

= Stelt (mede) het zorgplan op <  Hanteert crisissituaties en onvoorziene
<  Biedt persoonlijke verzorging en observeert situaties
gezondheid en welbevinden < Stemt de zorgverlening af
=  Voert verpleegtechnische handelingen uit =  Evalueert de zorgverlening
= Begeleidt een zorgvrager = Werkt aan deskundigheidsbevordering en
=  Begeleidt een groep zorgvragers professionalisering van het beroep
= Ondersteunt bij wonen en huishouden = Werkt aan het bevorderen en bewaken van
= Geeft voorlichting, advies en instructie Kwaliteitszorg

=  Geeft werkbegeleiding

Voor nadere informatie en een offerte op maat kunt u contact opnemen met SINL. Tel. 010-4028917



De basis van de opleiding wordt gevormd door een persoonlijk ontwikkelingsgericht denken, vastgelegd in het
Portfolio. De cursist doorloopt de opleiding aan de hand van een POP (persoonlijk ontwikkelingsplan) met als basis
“Eerder Verworven Competenties” (EVC). Toetsing van de theoretische kennis van de bovengenoemde kerntaken, de
resultaten van de tussentijdse portfolio gesprekken, de afgeronde en afgetekende BPV opdrachten en Proeven van
bekwaamheid en de integrale opdrachten vormen het bewijs voor het behalen van het diploma.

De opleiding wordt afgerond met een eindgesprek waarbij de cursist bevraagd wordt op de behaalde competenties
en resultaten.

STARTMOMENTEN
De opleiding is zo opgezet dat maandelijks kan worden gestart behalve in juli, augustus en december.

OPLEIDINGSLOCATIE
Mariniersweg 261, 3011 NM Rotterdam.
Deze opleiding is, bij groepsaanmelding, overal in het land te organiseren.

SELECTIE CRITERIA

< Diploma helpende niveau 2 of < Voldoende kennis van het Nederlands in

< diploma LBO/VBO of VMBO/MAVO woord en geschrift. Minimaal NT2-niv. 3
diploma of overgangsbewijs naar Goede gezondheid
4 HAVO/VWO met minimaal 2 jaar Goed geregelde kinderopvang
aantoonbare ervaring als Verklaring Omtrent Gedrag bij start
ongediplomeerde in de zorg Beschikbaar zijn voor onregelmatig werk

<  Gemotiveerd
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Voor nadere informatie en een offerte op maat kunt u contact opnemen met SINL. Tel. 010-4028917



